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Deliberacdo N° 009-CONSU /2012

Sumdrio: Que Aprova o Regulamento de Bolsa de Estudo por mérito
Académico.

Mostrando-se necessario regular o processo de atribuicdo de Bolsas por
Mérito Académico na Universidade de Cabo Verde referente ac ano de
2011/2012.

O Conselho da Universidade de Cabo Verde, reunido ordinariamente na
cidade da Praia no dia 24 de Fevereiro de 2012, no uso da competéncia gue
lhe e conferida pela alinea ) do art.? 25% dos Estatutos da Uni-CV, delibera:

1.E aprovado o Regulamento que regular o processo de atribuicio de Bolsas
por Merito Academico na Universidade de Cabo Verde referente ao ano de
2011/2012, em anexo a presente deliberagdo, e que baixa assinado pelo
Reitor.

2. A presente deliberacdo entra imediatamente em vigor.

Conselho da Universidade de Cabo Verde, na cidade da Praia, aos 10 de Maio
de 2012.
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BOLSAS DE ESTUDO POR MERITO ACADEMICO
Regulamento relative ao ano lective 2011/2012

Artigo 1.°
(Objecto e Ambito)

1. O Presente Regulamento tem por objecto regular o
processo de atribuicdo de Bolsas de Mérito
Acadéemico no ambito da Uni-CV, referente ao ano
lectivo 2011/2012.

2. 540 abrangidos pelo presente Regulamento todos os
Cursos de Graduacdo ministrados na Uni-CV.

3. Sao abrangidos pelo presente Regulamento todos os
estudantes da Uni-CV que:

a) Estejam inscritos no ano lectivo em que a Bolsa é
atribuida num dos Cursos referidos no n.? 2;

b} Tenham estado inscritos no ano lectivo imediatamente
anterior a este, num dos Cursos referidos no n,2 2,

Artigo 2.°
{Valor da Bolsa de Mérito)

A bolsa de Merito Académico corresponde ao wvalor das
propinas vigente na Uni-CV no ano em curso.

Artigo 3°
{NOmero de Bolsas a Atribuir)

1. O numero total de Bolsas de Mérito Académico para o
ano de 2011/2012 & de cinco (5).

2. O Numero total de Bolsas atribuide pela Uni-CV sera
distribuido da seguinte forma:

a) Para o melhor estudante da Uni-CV, o wvalor
correspondente a doze (12) meses de propinas pagas
pela Instituigdo;
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b} Para o melhor o melhor estudante de cada
Departamento/Escola (DCSH, DCT, DECM e ENG) o valor
corresponde a dez (10) meses de propinas pagas pela
Instituicao;

Artiga 4°
({Decisdo)

A decis3o sobre a atribuicdo das Bolsas de Mérito
Académico € da competéncia da Administradora Geral da
Uni-CV, sob proposta da Comissao de Analise, nomeada
para o efeito.

Artigo 5.7
(Admissao de Candidaturas a atribuicio de Bolsa de Mérita)

1,530 admitidas as candidaturas dos estudantes que
rednam, cumulativamente, as condicoes seguintes:

a) Tenham obtido aproveitamento em todas as
disciplinas do Curso e ano curricular anterior aquele
em gue estao inscritos;

b) A média das classificagBes nas disciplinas
curriculares do ano imediatamente anterior aguele em
que estdo inscritos seja igual ou superior a 16 valores;

c) Se encontrem inscritos no ano curricular em
Curso, mesmo que sejam contemplados com
equivaléncias ou antecipagdo de disciplinas.

d} Naoc tenham disciplinas em atraso de anos
curriculares anteriores;

e) Tenham propinas regularizadas.

2 = Serao liminarmente indeferidas as candidaturas:

a) Que ndo satisfacam as condicies de admissdo a
CONCUrso;
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by Que estejam incorrectas ou insuficientemente
instruidas;

c) Que forem apresentadas fora dos prazos fixados nos
termos do Concurso;

3 — A prestacgdo de falsas declaragbes serda punida nos
termos legais aplicaveis

Artigo 6.7
(Critérios de Seriacio)

1-0 Critério de seriacdo dos candidatos sera o do maior
valor da media aritmeética das classificagcGes obtidas nas
disciplinas curriculares do ano anterior daquele em que
esta Inscrito, arredondada as centésimas.

2 - Em caso de empate servirdo sucessivamente como
criterios de desempate:

a) A classificacdo mais elevada obtida nas disciplinas
consideradas nucleares pela coordenacdo do curso;

k) O maior valor da media aritmetica das classificagoes
obtidas nas disciplinas do primeiro semestre do anao em

CUrso

c) A menor idade.

Artigo 7.7
{Procedimento para a atribuicdo das bolsas de mérito)

1-0 procedimento de atribulcdo de Bolsas de Mérito
tera as seguintes fases:

a) Apresentacio de Candidaturas pelos
Departamentos/Escola;

b} Analise documental das Candidaturas, pela Comissio
nomeada;

c) Divulgagao publica das listas provisorias de
candidatos admitidos e ndo admitidos ao concurso;
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d) Reclamagd@o no prazo de cinco dias uteis, apds a
publicacdao dos resultados;

&) Analise e decisdo das reclamacdes;

f) Elaboracdo e divulgacdo publica da lista definitiva de
candidatos admitidos e nao admitidos ao concurso;

g) Divulgacao do Relatdrio final e definitive, com a
seriacao dos candidatos admitidos, por
Departamento/Escola;

h) Cerimdnia publica de atribuicdo das Bolsas de Mérito
Acadeémico.

2 - O procedimento de atribuicdo das Bolsas de Mérito
sera conduzido em todas as suas fases por uma
Comissdo de Analise nomeada pela Administradora Geral
da Uni-CV, que integrara os Representantes das
Unidades Organicas, a Direcgao dos Servicos da Acgao
Social @ 0 Representante dos Servigos Academicos.

Artigo B."
(Candidaturas)

1-As candidaturas far-se-3ao mediante a apresentacdo
de wum Dossier constituido por uma nota do
Departamento/Escola, apresentando os dados
pessoais e académicos do melhor estudante do
Departamento/Escola e do seu suplente (para, no
caso de se detectar algum Impedimento, se proceder a
verificacdo dos dados do segundo candidato).

2- O Dossier de candidatura sera entregue nos
Servicos de Acgdo Social da Uni-CV.

3 - Apdés a recepgao dos Dosslers, o Presidente da
Comissdo de Andlise ordenara a verificagdo, em trés
dias uteis, dos elementos constantes da candidatura, e
caso necessario, recorre aos Servigos Académicos das
Unidades Orgdnicas dos estudantes candidatos para
comprovacdo dos dados.

Reisena da Univeraidasde de Cabo Yerde - Praga Antonso Lereno - C P 3T C
Tl (DOIIE) 265, 50 04261 SR B4 Faw, (002347 263 .50
E-mail: (TTRTTY - Biie

A


http:261.26.60
http:261.99.04/261.98.94

. =

GABINETE DO REITOR

Artigo 9.°
{ DisposigGes Finais)

1- Os Servigos da Accdo Social e o Gabinete de Comunicacdo
e Imagem da Uni-CV fardo a divulgagao publica do Concurso.

2 - A Cerimonia publica de entrega das Bolsas de Mérito
Academico ocorrera em data a divulgar atraves de
comunicacdo individual aos estudantes beneficiarios das
mesmas, determinada pela Administradora Geral.

3- Omisstes: Em tudo o que nao eskteja previsto no
presente Regulamento aplicar-se-3o as normas legais em
vigor.
Artigo 10°
{Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor imediatamente apos
a sua aprovacao.

Reitoria da Universidade de Cabo Verde, na cidade da Prala, aos 10
de Maio de 2012.
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